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nJOU Commune du Maine et Loire — plus de 11 000 habitants

N\

Recrute deux agents polyvalents de voirie a temps complet
CDD de 5 mois dans le cadre d’un renfort saisonnier
1 poste du 1¢" avril au 31 ao(t 2026

1 poste du 1*" mai au 30 septembre 2026
Cadre d’emploi des Adjoints Techniques

DEFINITION GENERALE DU POSTE

Sous l'autorité du Responsable du service voirie, au sein d’un centre technique d’exploitation, vous aurez
les missions d’un agent polyvalent de voirie au sein d’'une équipe de 13 personnes.

MISSIONS

Missions principales :
e Participer a I'entretien des espaces publics : maintenir en état de propreté les voies et les
espaces publics, désherbage mécanique, débroussaillage, entretien des trottoirs
e Participer a la logistique d’événements et manifestations diverses : aide a l'installation des
manifestations, manutention de matériel et rangement
e Interventions multiples possibles en transversalité avec les autres services de la direction des
services techniques

CONDITIONS

=  Poste a temps complet de 40H avec récupérations
= Horaires de travail : 7H30-12HO00 et de 13H00 a 16H30
= Rémunération statutaire + régime indemnitaire + congés payés a la fin du contrat

PROFIL
Compétences : - Polyvalence pour divers travaux de manutention

- Savoir travailler en équipe et étre autonome dans la réalisation des missions
Profil : - Titulaire du permis B

-Permis EB apprécié

Postes a pourvoir le 1°" avril 2026 ou le 1°" mai 2026
Adresser lettre de motivation et C.V. avec la référence RH2026.07 :
Monsieur Le Maire de Doué-en-Anjou
16 place Jean Bégault
BP 60 049
DOUE-LA-FONTAINE
49700 DOUE-EN-ANJOU
Ou par mail : rh@doue-en-anjou.fr



