Doué
hJ OU Commune du Maine et Loire

— plus de 11 000 habitants

N

Recrute un Agent polyvalent avec spécialité tractoriste
au service voirie-manifestations
Postes a temps complet

Par voie statutaire (mutation) ou par voie contractuelle (CDD 1 an initial)
Cadre d’emploi des Adjoints Techniques

LA COMMUNE DE DOUE-EN-ANJOU

Forte de ses 11 000 habitants, la commune de Doué-en-Anjou est située dans le bassin saumurois a 40 km
d’Angers dans le Sud Maine-et-Loire (15 mn de Saumur et 35 mn d’Angers). Elle fait partie de la
Communauté d’Agglomération de Saumur Val de Loire (CASVL), composée de 100 000 habitants et de 45
communes, dont elle constitue aujourd’hui le 2™ plus grand pdle aprés Saumur.

Composée de 8 communes déléguées, la commune de Doué-en-Anjou offre tous les atouts d’'une commune
a taille humaine avec plusieurs sites touristiques de renommée, un tissu économique diversifié. Elle est
dotée de nombreux services publics et de loisirs et offre un cadre de vie préservé a ses habitants.

La commune de Doué-en-Anjou emploie 185 agents dont 150 sur emplois permanents. Elle veille a ce que
chacun s’approprie et développe des compétences professionnelles afin de répondre aux exigences du
service public.

DEFINITION GENERALE DU POSTE

Sous l'autorité du Responsable du service Voirie-manifestations, au sein d’une équipe de 12 agents, vous
aurez les missions d’un agent technique polyvalent concernant I’entretien courant de la voirie et de ses
équipements.

MISSIONS

Sur les bases de vos expériences antérieures, vous serez amené a réaliser les missions définies ci-dessous :

Conduite d’engins pour entretien ou petits chantiers VRD
- Tracteur de + 100cv
- Minipelle

Participer a |la propreté de la voirie et des espaces publics :

- Désherbage mécanique

- Maintenir en état de propreté les voies et les espaces publics
- Collecte des déchets urbains,

- Lutte contre les incivilités

- Petits travaux de magonnerie et pose de mobilier urbain,




Participer a la logistigue d'événements et de manifestations diverses :

- Manutention de matériel et rangement,

- Soutien logistique aux associations,

- Mobilisation ponctuelle pour le support aux manifestation le week-end (1 a 2 sollicitations / an)

Entretien de la voirie communale et des chemins ruraux

- Réalisation des travaux courants de la chaussée

- Entretien des abords routiers, des chemins ruraux, des fossés, des busages pour le bon écoulement de
I'eau

- Surveillance et entretien de la signalisation verticale et horizontale

Interventions multiples possibles en transversalité avec les autres services de la direction des services
techniques

CONDITIONS

® Poste a temps complet du lundi au vendredi avec un rythme variable selon la saisonnalité :
* horaires d’été de 7H30 a 12H00 et de 13H00 a 16H30 du 1°" avril au 30 septembre
* horaires d’hiver de 8H00 a 12H00 et de 13H30 a 16H30 du 1° octobre au 31 mars
Les horaires pourront étre aménagés en journée continue pour raisons de service ou climatiques
® Rémunération statutaire avec régime indemnitaire et prime annuelle
® Contrat prévoyance maintien de salaire avec participation employeur
@ Participation employeur si contrat individuel santé « labellisé »
® Forfait mobilités durables selon conditions fixées

PROFIL RECHERCHE

Savoir étre :
- Savoir travailler en équipe et étre autonome dans la réalisation des missions
- Avoir le sens du service public et savoir étre disponible lors d’évenements
exceptionnels.

Compétences :
- Connaissance individuels BTP,
- Etre titulaire du permis B, permis EB et permis C serait un plus
- Caces R482E, R482A

Poste a pourvoir au 1°" avril 2026

Adresser lettre de motivation et C.V. avant le 28 février 2026
Avec la référence RH2026.02
Monsieur Le Maire de Doué-en-Anjou
16 place Jean Bégault
BP 60 049
DOUE LA FONTAINE
49700 DOUE-EN-ANJOU
Ou par mail : rh@doue-en-anjou.fr



