
 

 
Maine-et-Loire – plus de 11 000 habitants 

 
 

 
 

Recrute un.e agent.e d’accueil pour ses campings municipaux  
CDD du 17 juin au 31 août 2024 

Cadre d’emploi des Adjoints d’animation 
 
 

DEFINITION GENERALE DU POSTE  

 

- Agent.es d’accueil polyvalent.es des campings les Grésillons*** à St Georges sur Layon et Les Rives 
du Douet à Doué-la Fontaine sous l’autorité du responsable du service Hôtellerie de plein air.  

- Poste à temps complet  
 

MISSIONS  
 

✓ Accueil et information du public  

▪ Accueil et renseignement des vacanciers (téléphonique, mail et physique) 
▪ Suivi des clientèles individuelles, groupes et itinérance. 
 
✓ Gestion administrative et financière  

▪ Vente de prestations (billetterie, épicerie, glaces, Internet et autres prestations annexes)  

▪ Réservation, suivi administratif et facturation client  

▪ Tenue des régies d’avances, de recettes, encaissement  

▪ Relation avec le partenaire privilégié de la marque Campô by VVF  
 
✓ Gestion de l’entretien  

▪ Entretien et suivi sanitaire de la piscine  

▪ Entretien et gestion de l’intérieur des locatifs  

▪ Suivi des normes règlementaires (carnets sanitaires piscine et sanitaire)  

▪ Suivi des maintenances de la structure. 
 

CONDITIONS  

 
✓ Rémunération statutaire + régime indemnitaire  
✓ Travail dimanches et jours fériés selon nécessité de service.  
✓ Prise de poste sur les deux campings 
✓ Permis B et véhicule requis 
✓ Âge requis (à partir de 18 ans révolu) 

 

PROFIL  

 

✓ Formation en tourisme bac +2 ou expérience significative sur un même poste  

✓ Pratique de langues étrangères : 2 langues étrangères parlées requises dont anglais  

✓ Maîtrise de l’outil informatique (connaissance des logiciels Eseason ou équivalent appréciée) 

✓ Polyvalence, réactivité, rigueur, méthodologie, autonomie et adaptabilité  

✓ Bonne connaissance du territoire  
  



 

AVANTAGES 

 
✓ Temps de travail annualisé (base de rémunération indiciaire garanti à 1 725 € net (indemnité 

de congés comprise) + indemnité complémentaire pour travail de dimanche et jours fériés. 
✓ Logement possible à disposition 
✓ Formation d’intégration (logiciel, environnement sensibilisation aux valeurs et projets des 

campings) 
✓ Travail en équipe et en autonomie 

 
 

Poste à pourvoir le lundi 17 juin 2024 
Adresser lettre de motivation et C.V. avant le vendredi 15 mars 2024 à : 

Monsieur Le Maire de Doué-en-Anjou 
16 place Jean Bégault 

BP 60 049 
DOUE LA FONTAINE 

49700 DOUE-EN-ANJOU 
Ou par mail : rh@doue-en-anjou.fr 


